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1. FASTSTALLANDE

Kursplanen dr faststidlld av Enheten for pedagogisk utveckling och interaktivt
larande 2008-09-29.

Kursplanen giller fran och med 2008-09-29.

Ansvarig institution: Enheten for pedagogisk utveckling och interaktivt ldrande
Utbildningsomrade: Undervisning

Huvudomrade: Hogskolepedagogik

2. INPLACERING

Kursen kan ges som fristdende kurs och uppdragsutbildning.

3. FORKUNSKAPSKRAV

Doktorsexamen eller motsvarande

4. INNEHALL

Kursen byggs upp av tva huvudperspektiv, dels ett vidare som behandlar forskar-
utbildningens sammanhang, dess organisering och forutsittningar, dels ett mer foku-
serat som belyser relationen mellan handledare och doktorand.

I det forra behandlas forskarutbildningens sammanhang och fordandrade villkor, samt
dess konsekvenser for handledningens funktion och hur detta relaterar till olika
forskningsmiljoer och handledartraditioner med olika vérderingar, kulturer och
arbetssdtt. Hér behandlas dven handledarens ansvar i relation till forskarutbild-
ningens regelverk, praxis, studie- och handlingsplaner.

Det senare momentet behandlar doktorandhandledningens vardagsnéra praktik och
dilemman sisom handledningsformens relation till institutionella villkor, ansvars-
och arbetsfordelning mellan handledare och doktorand, samt relationens sociala
dimensioner. Handledarnas ansvar for dokumentation, planering, och uppf6ljning av
doktorandarbetet behandlas likvél som handledarens roll som végvisare in i veten-
skapssambhillet.
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Kursen bestir sdvdl av foreldsningar och seminarier samt deltagarnas undersok-
ningar av den egna forskarutbildningen och deltagande i1 auskultationer. I dessa
sammanhang diskuteras dven likabehandling och frdgor om hallbar utveckling och
internationalisering.

5. MAL

Efter avslutad kurs ska kursdeltagaren:

kunna argumentera for betydelsen av att se forskarutbildning ur samhalls-
perspektiv

kéinna till centrala och lokala regelverk

kénna till den egna forskarutbildningens policies/styrdokument, organisation och
genomforande

kunna beskriva och analysera malen med forskarutbildning i relation till
kunskapstraditioner inom det egna &mnesomradet

kunna beskriva och analysera hur olika omstindigheter sdsom finansiering och
forskningskultur aterspeglas i handledning

kunna anvinda forskningsbaserad litteratur samt erfarenhetsgrundad kunskap for
att beskriva och analysera vad som kédnnetecknar god doktorandhandledning

kénna till och sérskilja olika modeller for handledning

kunna argumentera for betydelsen av samtal om och samforstdnd kring de
omsesidiga atagandena i handledningsrelationen

visa hur den individuella studieplanen kan anvdndas som verktyg for planering,
genomforande och uppfoljning av forskarutbildning

redogora for fall som visar olika doktoranders behov av tydlighet, kontinuitet
och aterkoppling vid handledning

kunna exemplifiera och reflektera 6ver etiska dilemman vid handledning av
doktorander

kunna problematisera handledning/forskarutbildning med avseende pé
likabehandling

kunna redogdra for for- och nackdelar med huvud— och bihandledare ur
doktorandens synvinkel

kunna redogdra for ndgra skél att ha ett handledarkollegium

kunna jimfora dagens forskarutbildning med gardagens med avseende pa
doktorandens situation
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= kénna till den egna forskarutbildningens policies m a p doktorandens studie-
sociala situation

= vara orienterad om nationella och lokala kartldggningar om doktoranders
erfarenheter av och synpunkter pa forskarutbildning

» kunna illustrera hur doktorandens psykosociala arbetsmiljo paverkar forskar-
studierna

6. KURSLITTERATUR

Se separat litteraturlista.

7. FORMER FOR BEDOMNING

Examination sker 16pande genom rapportering av individuella arbetsuppgifter, delta-
gande i litteraturseminarier samt genom skriftliga uppgifter. Under hela kursen stills
krav pé aktivt deltagande 1 de olika momenten.

Darutover ldmnas en individuell kursrapport med fokus pd hur behéllningen av kur-
sen kan integreras i egen handledning.

Kursdeltagare dger ritt till byte av examinator efter att ha underkénts tva gdnger pa
samma examination, om det dr praktiskt mgjligt. En sadan begéran stélls till ansvarig
institution eller motsvarande och ska vara skriftlig.

8. BETYG
Antalet betygsgrader &r tre: Underkdnd, Godkédnd och Vil Godkéand.

For G krdvs uppnadda ldarandemal. Kriterium for VG ér att olika aspekter av stoffet
integreras och dokumenteras eller att en enskild aspekt fordjupas i en komplette-
rande kursrapport.

9. KURSVARDERING

Kursvirdering genomfors i dialog mellan kursledning och deltagarna fortlopande
under kursen. Dialogen ska vara vigledande for genomforande av pagaende kurs. I
slutet av kursen genomf6rs en kursvdrdering som grund for utformning av kom-
mande kurser.
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